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En un contexto extraordinario,
jévenes extraordinarios
requieren acciones
extraordinarias,

TU FUTURO CON BECAL OS -

Becalos

INFORME 2020

Nuestra labor se vuelve mas trascendente durante la emergencia sanitaria.

De acuerdo con el Centro de Estudios Educati-
vos y Sociales, la pandemia provocara el aumen-

dades. Ante ello renovamos nuestro compromiso
con los jovenes y lanzamos la iniciativa “Tu futuro

jévenes,

1os nifios ¥

to de 4.3 millones de jovenes que no estudian ni
trabajan. Para finales de abril de 2020, el 25 por

con Bécalos” Con ella los apoyamos con
becas de asistencia para reducir el riesgo

F. a1n 1lecido

ciento de nuestros becarios reporto que uno de
sus padres perdio su empleo.

de desercion escolary, ademas, ayudar su
economia familiar.

| con Baa-nece
r sus €8

adiose
dai

No podemos correr el riesgo de tener una gene-

Asi contribuimos a la creacion de un pais mas justo

racion de jovenes talentosos, pero sin.oportuni-

y.equitativo para todos gracias a la-educacion.
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Prem1°
Vivimos un afio atipico que ha sacudido nuestras vidas. Nos enfrenta-
e Mos a un reto que no aviso y cambio nuestra forma de comunicarnos,
_:;’_' “~<_ deinteractuar, de estudiar, de trabajar, de vivir.
,," ‘ ] La emergencia sanitaria causada por el COVID-19 ha provocado un replantea-
/ e miento de las prioridades en el dia a dia. Pero no nos arrebata la esperanza,

las ganas de vivir con mas pasion ni el impetu de ayudar a los demas.

El virus no respeta clase social, sin embargo, hay que decirlo, si
ha afectado mas a los que menos tienen. Con el cierre de las escuelas,
se han visto excluidos de su derecho a estudiar.

Refrendamos nuestro apoyo con las y los jovenes que contintan
luchando por sus suefios. No estan solos. Ratificamos nuestro com-
promiso con las y los maestros, pilares fundamentales de la sociedad,
que hoy se reinventan para crear comunidades mas fuertes. jGracias a
cada uno de nuestros aliados por seguir apoyando el talento y forjar
juntos un pais mas justo y equitativo!

Es momento de estar unidos, adaptarnos y mostrar valentia, de cons-
truir una sociedad mas resiliente y con capacidad de empatia hacia los
demas. Los momentos dificiles son pasajeros, pero lo que perdura es el
compromiso con la juventud mexicana y su educacion para construir
un mundo mejor.

Este 2020, en Bécalos cumplimos 15 afios de creer en las y los jovenes.
Celebramos... si, celebramos a nuestros guerreros y a nuestros héroes.

15 ANOS DE BECALOS,
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Becas de Excelencia
para 11,879 estudiantes.

I5 aNoS de iMPUISAR €] TAaIENTO MEXicaNd_

Fundacidén Televisa, los bancos,
~los mexicanos y las empresas

INVERTIMOS

911,219

Desarrollo de competencias
para 9,814 estudiantes y docentes.
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Gracias al compromiso de la
Asociacion de Bancos de Mexico,
N

Capacitacion docente
para 1,314 docentes.

Talento
100 estudiantes.

Desafio B21 para 2,265
estudiantes y docentes.

o 1 () C) ‘ e e SER SEe  aeEw J_ (’ :1_ ()

Datos internos de Bécalos, a octubre de 2020.

Las y |0s jovenes interesados en ser parte de esta convocatoria

deberadn mostrar un fuerte interés por ser agentes de cambio

de sus comunidades, -asi como una genuina curiosidad por
analizar su entorno desde distintas perspectivas.

Buscamos a estudiantes de entre 15y 17 aﬁos'%con mentes abiertas,
avidos por aprender, dispuestos a esforzarse, comprometidas y
comprometidos con la excelencia e interesados en convertirse en
lideres en sus campos de accion y especialidad.

Estamos seguros que con este programa, disefiado para

. aumentar las oportunidades de jovenes excepcionales que

quieren hacer mas por su entorno, su comunidad y . por
el mundo, muchos estudiantes encontraran la motivacion
y esperanza que nuestros tiempos requieren.
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« Y ACCTONES EXTRAORDIN

Uno de los proyectos
l alianza que (o
trabajar por el

que mas nos llenan de orgullo, es
9ramos con Schmigt Futures para
un mundo mejor,

De la mano de Bécalos
va de Sch

UN ANO DE RETOS

En 15 afios hemos apoyado 339 mil 830 jovenes
y docentes de las comunidades mas alejadas
y vulnerables del pais, para que continuen sus
estudios, desarrollen competencias y habilida-

ARIAS. }

des para la empleabilidad y se puedan capacitar. BECALOS

Este afo en el contexto de la emergencia sanita-
ria, decidimos acompafiar a nuestros becarios
de manera digital.

JUNTOS aPREeNdieNdo
desde casa.

Durante el confinamiento, buscamos formas de
ofrecer contenido de valor a la comunidad
de becarios, por lo que creamos Bécalos Digi-
tal, unainiciativa de English Challenge-Spring
Edition y Desafio B21.

Mas de 6 mil jovenes tomaron al menos un curso
de habilidades socioemocionales en la plataforma
Desafio B21y 5 mil jévenes estudiaron inglés con
el English Challenge-Spring Edition.

Gracias a estas plataformas digitales logramos
conectar con nuestra comunidad, nos mantuvi-
mos cerca desde el inicio de la emergencia
sanitaria y pudimos brindarles la mano en un
momento critico.
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_Cada una de las iniciativas ha dejado huella en
_miles de personas y han mostrado también, a
través de indicadoresde comunicacion,
logros en el-ambito digital. A continuacion,

presentamos de forma detattada cada una de eltas.
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